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Certaines étapes de notre
parcours professionnel se
distinguent moins par leurs
indicateurs de performance que
par leur dimension humaine.

C'est exactement ce que j'ai
ressenti en rejoignant les
actions sur le terrain de notre
Fondation. Dés que j'ai entendu
parler des projets de nettoyage
des berges de la lagune et de
l'extraction des jacinthes d'eau,
ces plantes qui bloguent les
pirogues de nos pécheurs, jaieu
un véritable déclic. Il m'a semblé
indispensable de m'y associer.
C'était la chance parfaite de
passer des paroles aux actes.
Mon seul petit regret ? Ne pas
avoir pu participer a l'opération
de reboisement lancée en
interne quelque temps
auparavant; la restauration de
nos foréts constitue a mes yeux
un engagement ecoresponsable
majeur pour l'avenir de notre
planete.

Si je devais retenir une seule
aventure, ce serait le nettoyage
des berges de la lagune. A
mon arrivée, le coeur s'est un
peu serré face a 'ampleur des
déchets plastiques accumulés.
Mais la magie a opéré des
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a ramasser, ensemble. Voir ce
paysage retrouver sa beauté
originelle, sac apres sac, grace

Cette experience m’a donné
envie de crier haut et fort qu’il
Jfaut sensibiliser, éduquer et
protéger ce que nous avons de
plus cher.
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a l'énergie de chacun, a été un
moment d'une rare émotion. Ce
jour-la, j'ai compris qu'il n'y a pas
de petit geste. Nous sommes tous
gardiens de notre écosysteme.
Cette expérience m'a donné envie
de crier haut et fort qu'il faut
sensibiliser, éduquer et protéger ce
gue nous avons de plus cher.

En portant le t-shirt de SGCl ce
jour-la, j'ai ressenti une immense
fierté. C'est un bonheur profond de
travailler pour une banque qui ne
se contente pas de faire son métier,
mais qui met son cceur, sa solidarité
et sa responsabilité sociétale au
service des gens. Ces journées nous
permettent de sortir des bureaux
pour améliorer concretement

la vie des communautés. Mieux
encore : elles nous rapprochent.
Entre collegues, on ne parle plus de
dossiers, on avance main dans la
main pour une cause commune.

Ces vagues de solidarité ont un
impact invisible mais puissant.
Elles changent les mentalités. Les
gestes écoresponsables que nous
apprenons sur le terrain, nous les
ramenons a la maison, dans nos
familles et nos quartiers. C'est
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un cercle vertueux qui dépasse
largement les murs de l'entreprise.

Un souvenir restera a jamais grave
dans ma mémoire. C'était a Dabou,
sur le fleuve Agnéby, pendant
l'extirpation des jacinthes d'eau.
Au milieu de l'effort, j'ai vu notre
Directeur Général Patrick BLAS,
les mains dans l'action, travailler

a nos cotés. Ce n'était pas une
visite officielle pour la photo : il
était 13, avec sincérité, transpirant
avec nous pour libérer le fleuve.
Ce moment m'a profondément
touché. Il incarnait exactement ce
que la Fondation SGCI a de plus
beau : la proximité, 'lengagement
authentique et I'exemplarité.

Aujourd’hui, je n'ai gu'un mot

a vous dire, chers collegues :
rejoignez-nous ! Participer a

ces actions, ce n'est pas juste
donner quelgues heures de son
temps. C'est vivre une aventure
humaine vibrante, se reconnecter
a l'essentiel et batir ensemble
un monde plus propre et plus
sain pour nos enfants. C'est
notre responsabilité, et c'est une
immense fierté partagée.
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