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ORDRE DU JOUR 
DE L'ASSEMBLÉE 

GÉNÉRALE MIXTE DU 
22 JUIN 2026

3.1 Au titre de l’assemblée générale ordinaire  ..............................................................P7
3.2 Au titre de l’assemblée générale extraordinaire ......................................................P7



SOCIÉTÉ GÉNÉRALE CÔTE D’IVOIREDOCUMENT DE RÉFÉRENCE 20259

3.1 Points inscrits à l’ordre du jour de l’Assemblée Générale Ordinaire
1.	 Rapport de gestion du conseil d’administration sur les comptes sociaux au 31 décembre 2025.

2.	 Rapport de gestion du conseil d’administration  sur les comptes IFRS au 31 décembre 2025.

3.	 Rapport du Président du conseil d’administration visé aux articles 831-2 et 831-3 de l’Acte uniforme de l’OHADA relatif au droit 

des sociétés commerciales et du groupement d’intérêt économique. 

4.	 Rapport sur l’évaluation du conseil d’administration, des comités spécialisés et de chaque administrateur.

5.	 Rapport des commissaires aux comptes :
	� Sur les comptes sociaux de l’exercice clos le 31 décembre 2025 ;
	� Sur les comptes de l’exercice clos le 31 décembre 2025 en norme IFRS ;
	� Sur les conventions visées à l’article 438 et suivants de l’Acte uniforme de l’OHADA relatif au droit des sociétés commerciales 

et du groupement d’intérêt économique ;
	� Sur les rémunérations visées aux articles 432 et suivants de l’Acte uniforme de l’OHADA relatif au droit des sociétés 

commerciales et du groupement d’intérêt économique.

3.2 Point inscrit à l’ordre du jour de l’Assemblée Générale Extraordinaire 
Rapport du Conseil d’Administration à l’Assemblée Générale Extraordinaire. 

Résolutions proposées par le conseil d’administration et soumises au vote de l’Assemblée Générale Extraordinaire
1.	 Saisine du Conseil d’Administration par consultation écrite ou par courriel.

2.	 Modification de l’article 15 des statuts. 

3.	 Pouvoirs pour les formalités.
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Résolutions proposées par le conseil d’administration et soumises au vote de l’Assemblée Générale Ordinaire
1.	 Approbation du bilan, des comptes sociaux 2025, ainsi que des opérations de l’exercice clos le 31 décembre 2025.

2.	 Approbation du bilan, des comptes en norme IFRS ainsi que des opérations de l’exercice clos le 31 décembre 2025.

3.	 Rapport sur l’évaluation du conseil d’administration, des comités spécialisés et des administrateurs à titre individuel.

4.	 Approbation des conventions visées à l’article 438 et suivants de l’Acte uniforme de l’OHADA relatif au droit des sociétés 

commerciales et du groupement d’intérêt économique.

5.	 Approbation du rapport des commissaires aux comptes sur les rémunérations visées à l’article 432 de l’Acte uniforme de l’OHADA 

relatif au droit des sociétés commerciales et du groupement d’intérêt économique. 

6.	 Quitus aux Administrateurs.

7.	 Affectation du résultat de l’exercice clos le 31 décembre 2025 ; fixation du dividende.

8.	 Fixation  du montant de l’indemnité de fonction allouée au conseil d’administration. 

9.	 Pouvoirs pour les formalités.


